Una platafermainno
dedisiones e

ra compartir informacion de los proyectos sociales en €olombia y tomar
Gas que mejoren las condiciones de vida de la poblacion vulnerable

Cambiamos tu mundo

Creada en 1975 como una
iniciativa privada, la Fundacién
Orbis es una organizacién sin
animo de lucro que brinda asesoria

técnica y dona pintura con la
finalidad de mejor las viviendas y
entorno social de las comunidades
mas necesitadas distintos paises de
América Latina.

Resefia del Proyecto

“Medellin se Pinta de Vida" es una
iniciativa de la Alcaldia de Medellin que,
en conjunto con el Grupo Orbis y la
Empresa de Desarrollo Urbano (EDU),
busca mejorar las fachadas, el entorno
social y la convivencia en distintas
comunidades (tales como la Comuna
13).

Asi pues, a través del embellecimiento
de la infraestructura de estos barrios se
logr6 optimizar las condiciones de
vivienda y espacios publicos asi como la
responsabilidad que estos ciudadanos
tienen con su habitat. A la fecha, este
proyecto ha beneficiado a 17000
personas transformado 4088 fachadas y
vinculando més de 30 artistas urbanos.
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Nombre de la organizacién: Fundacién Orbis

Sector: Entidad sin animo de lucro

Sitio WEB: http://www.grupo-orbis.com/fundacion-orbis-top

Localizacién del proyecto: Medellin

Numero de Beneficiarios: 17000 personas (entre beneficiarios y voluntarios)
Linea de intervencién: Mejora de viviendas y espacios comunitarios

(Julio, 2015)

Antecedentes:

En el 2004, la Gobernacion de Antioquia
lanzé un proyecto social (“Antioquia se
Pinta de Vida"), con el objeto de
reactivar el sentido de identidad y
pertenencia de los habitantes de
diferentes municipios a través del
mejoramiento de su habitat. Para el
2012, la Alcaldia de Medellin, en
conjunto con el EDU y el Grupo Orbis,
decidieron replicar esta experiencia
tomando como epicentro la capital
antioquefa.

Atendiendo a los conflictos sociales al
interior de las comunidades mas
necesitadas, "Medellin se Pinta de Vida"
replica la experiencia de su proyecto
antecesor. Siendo asi, la iniciativa busca
vincular a la sociedad civil, instituciones
del Estado, sectores privados vy
voluntarios en un espacio de
convivencia donde el embellecimiento
de la infraestructura se presta como el
espacio  propicio para una sana
integracion.

A inicios del 2014, los sectores que
abanderaron el proyecto “Medellin se
Pinta de Vida" en conjunto con la
Fundacién para la Atencién de la Nifiez
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Protectores Llenos de Colores”. Esto con
la finalidad de capacitar a familias de
estratos 1 y 2 sobre la prevencién de
abuso infantil.

[Fuentes:

1 Pagina Web:
http://www.edu.gov.co/index.php/medellin-
se-pinta-de-vida

2. Libro: Medellin se Pinta de Vida de
Fundacién Orbis, Empresa de Desarrollo
Urbano & Alcaldia de Medellin]

Descripcion del proyecto:

- Objetivos:

1. Transformar las fachadas de la
vecindad.

2. Reforzar la pedagogia social a través
de practicas de higiene y habitos de
vida sana con el entorno.

3. Incentivar el reconocimiento de
instancias sociales por parte de las
comunidades.

4. Mejorar las viviendas, espacios
comunitarios y publicos asi como
instituciones educativas.

5. Estimular la corresponsabilidad y el
sentido de pertenencia.

6. Mejorar la convivencia social.

7. Fomentar valores como la dignidad,
inclusion 'y equidad en las
comunidades.

8. Crear puntos de encuentro entre
diferentes actores.


http://www.edu.gov.co/index.php/medellin-se-pinta-de-vida
http://www.edu.gov.co/index.php/medellin-se-pinta-de-vida

- Problemética a la que responde;

Desde la puesta en marcha del proyecto, los
problemas a resolver han tenido como
prioridad las zonas populares afectadas por
la violencia asi como aquellas con
condiciones de vivienda y espacios publicos
poco favorables.

Los barrios intervenidos han sufrido un
proceso de metamorfosis en donde
diferentes actores han sido protagonistas.
La insercion de artistas urbanos en la
iniciativa, la vitalidad en torno al cambio de
las comunidades, entre otros, han
incentivado el turismo y los 4animos
cooperativos entre sus habitantes

- Esquema de implementacion:

Inicio: Sensibilizacion

e Divulgacion y sensibilizacion

e Inventario y diagnostico de viviendas y
entorno

e  Gestion interinstitucional

e Capacitacion sobre Arte Urbano

e  Programa Ffanaticos Pintuco

e Acuerdos y compromisos con cada
comunidad

Desarrollo: Ejecucion

e Articulacion de jornadas para ornato,
aseos, mejoramiento de techos,
parques, andenes, mejoramiento de
espacios y bienes publicos asi como el
interior de las viviendas.

e Capacitacion sobre técnicas de pintura
y entrega de kits y plegables con
recomendaciones

e Induccién y capacitacién dirigida a los
voluntarios

e Pintura de fachadas, culatas, zdcalos,
murales, pasamanos y escaleras

DPS:

e  Evento motivacional.
e Cierre de la actividad con un sticker
de Medellin se Pinta de Vida.

Finalizacién: Seguimiento de habitos

e Sondeo de opinidn, percepciones y
retroalimentacion.

e Dos visitas de seguimiento al barrio
después de las jornadas. En estas se
verifica el cumplimiento de los
compromisos pactados.

e Asamblea  para incentivar el
cumplimiento de los compromisos,
autoevaluacion y autogestion y
calificacion conjunta.

[Libro: Medellin se Pinta de Vida de Fundacion
Orbis, Empresa de Desarrollo Urbano & Alcaldia
de Medellin]

Logros y resultados:

En un periodo de dos afos (2012-2014) se

han llevado a cabo 45 jordanas. En estas,

cabe destacar los siguientes indicadores:

e 35 barrios y  corregimientos
intervenidos

e 4,088 fachadas transformadas

e 42 murales elaborados

e 35 artistas urbanos vinculados

e 17.000 participantes entre
beneficiarios y voluntarios

e Mas de 15.000 galones de pintura
donados

e 24 entidades publicas y privadas
vinculadas

En términos cualitativos, las cifras
anteriores indican que
independientemente de la transformacién
en la infraestructura de estos barrios, los
habitantes se han apoderado del proyecto
respetado y cuidado no solo su entorno
fisico sino también social.

[Libro: Medellin se Pinta de Vida de Fundacion
Orbis, Empresa de Desarrollo Urbano & Alcaldia
de Medellin]
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Informacién importante:

I. Poblacién atendida:
Poblacién desatendida,
comunidades localizadas en
barrios con condiciones de
infraestructura  desfavorable 'y
zonas afectadas por la violencia.
Hasta el momento, la iniciativa ha
beneficiado a 17.000 personas
entre beneficiarios y voluntario.

II. Duracion:
EL proyecto se lleva a cabo desde
el 2012 hasta el presente.

ITI. Localizacion:

Hasta la fecha, el proyecto se ha
llevado a cabo en 36 barrios y
corregimientos de Medellin. Las
intervenciones  destacadas  se
realizaron en: corregimiento San
Sebastian, barrio Doce de Octubre
Institucion Educativa El Triunfo y
Reversadero Comuna 13 (escaleras
eléctricas).

IV.  Inversion:

Este proyecto contd con la
inversion de tres entidades. La
Empresa de Desarrollo Urbano y la
Alcaldia de Medellin contribuyd a
la determinacién de los territorios
prioritarios. Por su parte, el Grupo
Orbis y Pintuco aportaron las
capacitaciones técnicas asi como
los materiales de la iniciativa.




Factores de éxito:

La transformacién de las viviendas a partir
de su embellecimiento ha surtido efectos
positivos en la vida de las personas
directamente involucradas. En primera
instancia, al comprometer a la sociedad a
apropiarse del proyecto se inicidé un proceso
de concientizacion que los invita a
redescubrir su sentido de pertenencia hacia
el barrio o corregimiento. Siendo asi, el
ciudadano se responsabiliza del cuidado y
buen mantenimiento de su habitat. Ademas,
se ha evidenciado un incremento en el
turismo.

Finalmente, el protagonismo adquirido por
jovenes artistas (quienes encuentran en esta
iniciativa una fuente de cultura) minimiza el
riesgo  de reproduccién de eventos
violentos pues el arte se constituye en un
sustituto positivo.

Lecciones aprendidas:

Por ser un proyecto estructurado en un plan
consciente de las dificultades sociales de las
comunidades intervenidas, una de las
lecciones mas significativas ha sido la
importancia de realizar un trabajo
diagnéstico y un seguimiento constante
frente a las reacciones sociales de, en este
caso, el embellecimiento fisico de un barrio.
Sin embargo, la EDU considera algunos
aspectos a mejorar tales como: una
constante actualizaciéon de base de datos,
un presupuesto propio mas organizado que
permita determinar los costos y beneficios
de cada proyecto, definir esquemas de
trabajo aun mas claros para los ejecutores
de las iniciativas, entre otros.

[Libro: Pagina Web:
httop.//www.slideshare.net/fullscreen/EDUMedellin
/balance-edu-del-foro-urbano-mundial-wuf7/7

A futuro:

La metodologia del proyecto incluye una
fase de seguimiento en la que se analiza el
éxito de la iniciativa. Asi pues, mediante la
realizacién de jornadas de verificacion de
los compromisos pactados y
retroalimentaciones colectivas se estudia el
nivel de corresponsabilidad adquirido por
las comunidades.

Ademas, la experiencia de “Medellin se
Pinta de Vida” inspiré un nuevo proyecto
que busca aportar herramientas para el
desarrollo adecuado e integral de nifios y
niflas miembros de estratos 1y 2.

El impacto es medido principalmente por
actitudes motivacionales en las personas
que vy familias cuyo cambio de vivienda
transformo también su hogar.

“Medellin se Pinta de Vida es un programa que motiva la participacion ciudadana alrededor de un propdsito sencillo

qgue es embellecer (...). Es un punto de encuentro alrededor de un propdsito colectivo que puede ejemplarizar otras

acciones de la ciudadania.”
Juan Correa Mejia

Secretario de Participaciéon Ciudadana de Medellin

Datos generales de la Organizacion:

Nombre de la entidad: Fundacion Orbis

NIT: 8600253723

Actividad comercial: Entidad sin animo de lucro
Municipio sede de la empresa: Medellin

Departamento: Antioquia

Direccion: Calle 19 A No. 43B-41, lado del centro automotriz del poblado

Nombre del Representante Legal: Gonzalo Velasquez

Teléfono(s): (574) 576 7710

Correo electrénico: com.corporativas@grupo-orbis.co
Pagina web de la entidad: http://www.grupo-orbis.com/

Datos de la persona contacto:

Nombre completo: Miguel Ayala

Teléfono directo: (574) 574 5767710 ext. 11156

Correo electrénico: miguel.ayala@grupo-orbis.com

Pagina web de la entidad: www.grupo-orbis.com/fundacion-orbis-top
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