
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre de la organización: Fundación Promigas 

Sector: Energético  

Sitio WEB: http://www.fundacionpromigas.org.co/ 

Localización del proyecto: Región Caribe   

Número de Beneficiarios: 751.240 estudiantes 

Línea de intervención: Educación 

Monto: En 2012  se realizó una inversión de COP $4.270.059.246  

 

 

La Fundación Promigas, a través de su 

filosofía solidaria y compromiso con la 

construcción de una sociedad más 

equitativa aporta al logro del objetivo 

estratégico de mejorar la calidad de 

vida en las regiones donde operan sus 

negocios privilegiando el sistema 

educativo y el desarrollo de los 

territorios. Nos relacionamos con las 

comunidades reconociendo su cultura 

y capacidades. 

 

Reseña  del Proyecto: 
 

La línea de desarrollo de comunidades 

educativas de Fundación Promigas 

propende al fortalecimiento de 

competencias individuales y colectivas 

de las comunidades educativas de los 

departamentos de Atlántico, La Guajira 

Magdalena y Córdoba. Para ello, este 

proyecto se desarrolla a través de dos 

capítulos generales de iniciativas:  

 

I- Primera infancia 

II- Competencias Básicas en 

Estudiantes  

 

Julio,  2014 

 

 

Antecedentes:  
 

La Fundación Promigas orientó sus 

iniciativas hacia el sector educativo entre 

2001 y 2002. En esos años llevó a cabo 

programas piloto para el fortalecimiento 

de las competencias de alumnos y 

maestros en municipios del 

departamento del Atlántico. La 

articulación del proyecto a las políticas 

nacionales orientadas a fortalecer el 

vínculo entre la oferta educativa y las 

competencias laborales, sirvió como 

insumo al diseño de las diferentes 

estrategias de desarrollo de 

comunidades educativas y los distintos 

segmentos que las constituyen. 

 

A partir de 2006 se aglutinaron las 

distintas iniciativas educativas de la 

fundación, constituyéndose una 

estrategia de  intervención integrada 

para incidir sobre los sistemas 

educativos locales, caracterizados por el 

impulso de competencias educativas a 

nivel individual y colectivo, pilares del 

desarrollo de las comunidades 

intervenidas  
 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

 

 

 

Entre 2009 y 2011, la estrategia de 

desarrollo de comunidades locales había 

logrado beneficiar a 1.679 

establecimientos educativos, 7.196 

docentes y directivos, y 751.240 

estudiantes, concentrados en un 93% en. 

el Caribe colombiano. 

Descripción del proyecto: 
 

- Objetivos: 

 

En este proyecto se pretende: 

1)  Contribuir al desarrollo de la 

primera infancia. 

2)  Enriquecer las prácticas docentes. 

3) Apoyar el mejoramiento de las 

competencias de los estudiantes. 

4) Brindar apoyo a la educación 

étnica. 

5) Fortalecer los sistemas educativos 

locales a nivel de competencias 

individuales y colectivas.  

 

 

DESARROLLO DE COMUNIDADES EDUCATIVAS 

Fundación Promigas 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información importante: 

 

I. Población atendida:  

 

Niños y jóvenes en edad 

escolar, docentes y 

directivos de 

establecimientos educativos 

y padres de familia.  

 

II. Duración:  

 

El proyecto es ejecutado 

desde el año 2006 hasta el 

presente año. 

 

III. Localización: 

 

El alcance el proyecto es los 

departamentos de Atlántico, 

La Guajira, Magdalena y 

Córdoba. 

 

IV.  Inversión: 

 

En el último año los recursos 

destinados al proyecto 

fueron superiores a los COP 

4 mil millones. 

- Problemática a la que responde: 

 

En Colombia, un gran número de 

poblaciones han sido  excluidas del sistema 

educativo por razones de tipo 

socioeconómico. Motivo por el cual, la falta 

de educación se ha convertido en una de 

las principales problemáticas que afecta a la 

población vulnerable de los departamentos 

de Atlántico, La Guajira Magdalena y 

Córdoba.  

 

En este sentido, la Fundación Promigas ha 

desarrollado la línea de desarrollo de 

comunidades educativas, con el fin de 

brindar educación por medio de actividades 

que capaciten y orienten las capacidades 

humanas e institucionales de los 

beneficiados, 

El programa le ofrece microcréditos a los 

emprendedores con el objeto de facilitar 

la ejecución de sus iniciativas. Además 

capacita a los estudiantes-empresarios en 

temas como contabilidad y gestión de 

microempresas.  

 

La segunda iniciativa contemplada por la 

organización es Lectores saludables, Una  

idea en la cual se realizan procesos de: 

 

- Capacitación 

- Acompañamiento 

- Evaluación de resultados 

 

La organización realiza este proceso de 

implementación con el fin que formar 

estudiantes que cuenten con mayores 

oportunidades para crecer como personas 

y que en el futuro sean ciudadanos con 

capacidad de ejercer control sobre las 

decisiones que se toman en su 

comunidad. 

 

 

- Esquema de implementación: 

 

La estrategia de desarrollo de comunidades 

educativas se estructura sobre tres 

dimensiones:  

 

1) Fortalecimiento de la capacidad de 

gestión educativa en lo local 

2) Fortalecimiento integral de las 

instituciones educativas 

 3) Fortalecimiento de las capacidades de 

los maestros para influir en el mejoramiento 

de las competencias de los estudiantes en 

el aula. 

 

A partir de las tres dimensiones surgieron 

dos iniciativas que se instauran hoy día por 

la organización. La primera de ellas es 

Jóvenes + emprendedores que consiste en 

la promoción de competencias laborales en 

los estudiantes y las instituciones.  

Logros y resultados: 
 

Las líneas de acción Jóvenes + 

Emprendedores y Lectores Saludables 

fueron seleccionadas por el Centro de 

Innovación Social de la Agencia Nacional 

para la Superación de la Pobreza Extrema 

-ANSPE, por su perspectiva de innovación 

social al impactar el mejoramiento de la 

calidad de vida en poblaciones 

vulnerables. 

 

Asimismo ha sido un éxito las tasas de 

beneficiarios debido a que sólo en 2012 

se hizo aporte a 507 establecimientos 

educativos y 287.602 estudiantes. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datos generales de la Organización: 
 

Nombre de la entidad: Fundación Promigas S.A 

NIT: 802010620 - 9 

Actividad comercial: Energía  

Municipio sede de la empresa: Barranquilla 

Departamento: Atlántico  

Dirección: Calle 66 N° 67 - 123 

Nombre del Representante Legal: Lucía Ruíz Martínez 

Teléfono(s): (57) (5) 371 3288 

Correo electrónico: Lucia.ruiz@promigas.com 

Página web de la entidad:   

http://www.fundacionpromigas.org.co/wps/wcm/connect/web_content/NeoFundacion/Inicio 

Datos de la persona contacto: 
 

Nombre completo: Julio Martín Gallego 

Cargo: Director de la fundación 

Teléfono directo: (57) (5) 371 3289 

Correo electrónico: jmartin@promigas.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Acompañamos  a las comunidades en la formación y fortalecimiento de sus saberes y habilidades colectivas, con la 

certeza que sus voces también ayudan a crecer a nuestra organización” 

Julio Martín Gallego 

Director Fundación Promigas. 

Factores de éxito: 

 
Los factores de éxito que se presentaron en 

el proyecto fueron los siguientes:  

 

- Conocimiento y la apropiación de los 

marcos de política pública nacionales y 

locales 

- Respeto a la autonomía, el saber y la 

experticia del maestro y la institución 

escolar 

- Reconocimiento de las particularidades, 

dinámicas y lógicas de los contextos, 

así como de las escuelas y las 

comunidades donde operen las 

iniciativas 

- Articulación de las iniciativas a los 

Planes y Proyectos Educativos 

Institucionales.  

 

Lecciones aprendidas: 
 

En este proyecto se tomará en cuenta los 

siguientes factores debido a la experiencia 

adquirida con el manejo del programa: 

 

- Al tratar temas que hacen parte de la 

cotidianidad, se incrementa la 

motivación y la capacidad de respuesta 

de las comunidades educativas 

- La articulación de las iniciativas a las 

políticas públicas aumenta el impacto 

de los ejercicios de responsabilidad 

social empresarial en el sector 

educativo 

- Es importante vincular a los padres de 

familia tanto en los procesos 

formativos de los jóvenes en temas de 

emprendimiento, como en su 

preparación para el mundo laboral. 

 

Es importante poder modificar algunos de 

los entornos en los cuales se desenvuelven 

los niños y jóvenes, esto con el fin de poder 

brindarles escenarios en los cuales el 

aprendizaje sea su principal motivación. 

 

 
A futuro: 

 
El proyecto actualmente sigue en ejecución, 

el pensamiento de la organización es poder 

seguir aportando en la alfabetización de 

niños en condición de vulnerabilidad. 
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