KC  Mahindra Education Trust
(KCMET) fue fundado en 1953 con el
fin de transformar vidas en la
poblacion de la India a través de la
educacion y la asistencia financiera
en distintos grupos de edades e
ingresos. Actualmente, Mahindra ha
entregado mas de USD 22,03
millones en subvenciones, becas y
préstamos, destinados a mejorar la
calidad de la educacion en India.

Resefia del Proyecto:

El programa “Empoderamiento de Nifias
a través de la Educacién”, busca mejorar
la calidad de vida de las nifias en
situacion de pobreza, por medio de
apoyos educativos K. C. Mahindra
Education Trust (KCMET), los cuales
permiten incrementar los niveles de
alfabetizacién en la poblaciéon India.
Para ello, el objetivo principal de este
proyecto consiste en, garantizar el
acceso a la educacion para las personas
en situacibn de pobreza. En su
ejecucion, este proyecto ha beneficiado
95.522 nifias y adolescentes en India.

Nombre de la organizacién: K. C. Mahindra Education Trust (KCMET)

Sector: Comercial.

Sitio WEB: http://www.mahindra.com/Who-We-Are/Overview

Localizacién del proyecto: India
Numero de Beneficiarios: 95522 jovenes.

Linea de intervencién: Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia — Educacion.

Monto: INR 8,722.16

Agosto, 2014

Antecedentes:

Desde 1950, Mahindra Education Trust,
cred un sistema de becas y ayudas, con
el fin de incrementar el acceso a la
educacion para las nifias en la India.

El programa de becas de K.C. Mahindra,
han permitido que cerca de 1.500
estudiantes de los grupos socio-
econdémicos mas bajos logren continuar
cursos de diploma orientados al empleo
en reconocidas escuelas politécnicas
publicas en la India cada afo. Los
estudiantes que hayan aprobado los
examenes estandar 10 y 12 y una plaza
en un Politécnica Gobierno son
seleccionados.

La Beca Talento inicié en 1983 y se
encarga de otorgar a los estudiantes
que tengan las mejores notas en mas de
35 instituciones educativas de todo el
pais.

K.C. Mahindra Becas para Estudios de
Postgrado en el Extranjero, el cual inicio
en 1956 otorga préstamos sin intereses
de hasta Rs. 200.000 a merecer
graduados que estén interesados en
seqguir estudios superiores en el
extranjero.
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Este Proyecto da preferencia a los
estudiantes interesados en la blsqueda
de temas que no son de facil acceso en la
India. Los candidatos deben poseer un
grado de primera clase y ser admitido en
una universidad extranjera. La seleccidon
se anuncié en los principales periddicos
en toda la India cada mes de enero.
Fuente:
http://www.mahindra.com/How-We-
Help/Foundations/K.C.-Mahindra-
Education-Trust

Descripcion del proyecto:

- Objetivos:

- Mejorar el acceso a la educacion
para las personas en situacion
de pobreza.

- Lograr que las nifas indias en
situacion de  pobreza se
empoderen respecto a su propio
futuro mediante el
descubrimiento y desarrollo de
sus potencialidades individuales
desde la educacion.
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- Problemética a la que responde;

En India la tasa de analfabetismo es del 55%
como consecuencia de la desigualdad
social. Motivo por el cual, K. C. Mahindra
Education Trust (KCMET) implementé el
proyecto "Empoderamiento de Niflas a
través de la Educacidon”, el cual busca
incrementar los niveles de alfabetizacion a
través de becas, subvenciones y préstamos.
En este sentido, el objetivo principal de este
proyecto consiste en, lograr que las nifas
indias en situacion de pobreza se
empoderen respecto a su propio futuro
mediante el descubrimiento y desarrollo de
sus potencialidades individuales desde la
educacion.

- Esquema de implementacion:

El proyecto “Empoderamiento de Nifas a
través de la Educacién” de Mahindra
Education Trust, se desarrolla dentro de las
siguientes etapas:

1) El Proyecto Nanhi Kali: Este proyecto
tiene como fin empoderar a las nifas,
desenlazando las conexiones entre
analfabetismo e inequidad de género
gue ha arruinado a la sociedad actual.
A parte del apoyo corporativo,
intervenimos en varios medios vy
estratos para concientizar al resto del
mundo acerca de la importancia de la
educacién para las nifas, asi como
para obtener apoyo financiero en la
forma de donaciones voluntarias.

2) Escuelas de Orgullo Mahindra (MPS):
ofrecen programas de entrenamiento
de tres meses de duracidon sobre
temas especificos en hospitalidad,
manejo de servicio al cliente vy
servicios apoyados en TIC.

Esto va combinado con habilidades
blandas en  inglés  hablado,
habilidades de vida y aplicaciones
cumputacionales. Los programas
estan disefiados para equipar a las
jovenes  sus  habilidades  de
subsistencia y transmitirles confianza
en ellas mismas, incrementando asi
sus posibilidades de emplearse.

3) Becas: Entre las subvenciones, becas
y préstamos que han impactado a
miles de estudiantes en la India, se
cuentan: Beca K.C. Mahindra para
Estudios en el Exterior, Beca
Mahindra para todo Telento, Beca
Mahindra Mahindra UWC y Beca
Mahindra de Busqueda de Talento

Logros y resultados:

2012: KCMET prestd asistencia financiera
por mas de INR 8,722.16 de los cuales INR
5,796.06 fueron destinados al Proyecto
Nanhi Kali en forma de subvenciones,
becas y préstamos que transformaron en
total 89.118 vidas individuales.

2013: Se logré beneficiar un total de
95.522 nifias a través del incremento en el
acceso a la educacién, por medio de becas
a nivel nacional e internacional.
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Informacidn importante:

I. Poblacion atendida:

El proyecto “Empoderamiento
de Nifas a través de la
Educacion” atiende nifias entre
5 y 7 afios en situacion de
pobreza.

II. Duracion:

Desde el 2005 hasta el
presente.

I1I. Localizacioén:

El proyecto "Empoderamiento
de Ninas a través de la
Educacion” se desarrolla en
India.

IV. Inversién:

Mahindra  Education  Trust
aporta un total de INR 8,722.16,
los cuales, son destinados a
gastos generales de
funcionamiento del proyecto.




Factores de éxito:

Lecciones aprendidas:

A futuro:
1) El enfoque misional que orienta las Para dar continuidad al proyecto El proyecto “Empoderamiento de Nifias a
acciones hacia metas concretas pero al “Empoderamiento de Nifias a través de la . S
. ' o ; través de la Educacién” ha logrado
tiempo trascendente para la vida de Educacién se hace necesario tener en beneficiar 95522 nifias y adolescentes en
miles de nifias. cuenta: India. Actualmente, este proyecto continua
. o . . . vigente transformando la vida de miles de
2) La trayectoria y experiencia de la 1) Es posible producir transformaciones L . . . )
R , . NP . . jovenes en India, por medio de asistencia
organizacion donde por mas de seis significativas en la sociedad si no se financiera y educativa
décadas ha brindado apoyo a nifias en actla directamente sobre la raiz de sus '
situacion de pobreza. mayores problemas, como el caso de la
conexion  entre  analfabetismo e
3) La educacibn como instrumento inequidad de género en la India.
comprobado de empoderamiento de
las nifias en situacién de pobreza. 2) Se debe procurar  que las

oportunidades de acceso a educacién
sean universales y equitativas para la
poblacién en edad escolar.

"The reason why Arjun chose to pursue a diploma in Automobile Engineering was his passion for Cars. Arjun
surprised the interview panel when he was able to name many cars such as Dodge, Lamborghini, Ferrari”.

Anjun Sureshlal- Estudent Mahindra Talent Program

Datos generales de la Organizacion:

Nombre de la entidad: K. C. Mahindra Education Trust (KCMET)

NIT: N/A

Actividad comercial: Comercio

Municipio sede de la empresa: Mumbai

Pais: India

Direcciéon: Mahindra Towers, G M Bhosale Marg, Mumbai 400018
Nombre del Representante Legal: Keshub Mahindra

Teléfono(s): 91 22 24901441

Correo electrénico: balwani.roma@mahindra.com

Pagina web de la entidad: http://www.mahindra.com

Datos de la persona contacto:

Nombre completo: Sra. Roma Balwani

Cargo: Senior VP & Group Head - Corporate Communication
Teléfono directo: 91 22 24901441

Correo electrénico: balwani.roma@mahindra.com

Pagina web de la entidad: http://www.mahindra.com
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